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,Qualitit und Zuverléssigkeit sind die Goldwéhrung von heute und morgen.” Benjamin Disraeli)

NEU! NEU! NEU!

™ l s
CSR: Gesellschaftliche

CSR Verantwortung von
CORPORATE SOCIAL | | Unternehmen
RESPONSIBILITY

ab der 2. Jahreshalfte 2019 wird
OHMI EuroCert® CSR- Testierungen nach DIN ISO 26000
anbieten, da dies bereits einige Kunden angefragt haben.
CSR steht fiir "Corporate Social Responsibility" und spiegelt
die gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen und
Organisationen wider. Auf diesem Wege werden soziale,
okonomische sowie 6kologische Aspekte umrissen, wobei
der Fokus insbesondere auf Klima- und Umweltschutz, fair
Trade, Personalpolitik sowie den sparsamen Einsatz von
natiirlichen Ressourcen liegt.

CSR und ISO 26000: global, freiwillig und ganzheitlich

ISO 26000 ist die erste ISO-Norm, die sich dem Thema ge-
sellschaftliche Verantwortung widmet und als freiwillig an-
zuwendender Leitfaden den Versuch startet, Unternehmen
und Organisationen bei der Wahrnehmung ihrer gesellschaft-
lichen Verantwortung zu unterstiitzen.

Hier erfahren Sie mehr zum CSR-Thema

DSGVO und Datenschutzmanagementsystem

Laut der am 25. Mai 2018 in Kraft getretenen DSGVO liegt es
in der eigenen Verantwortung jedes Unternehmens, neben
der Bestellung von einem Datenschutzbeauftragten, auch ein
wirksames Datenschutzmanagementsystem zu implementie-
ren.

Den Nachweis tiber die erfolgreiche Implementierung und
die sorgféltige Einhaltung des Datenschutz-Management-
systems kénnen Sie fiir Ihr Unternehmen u.a. durch ein Zerti-
fizierungsverfahren erbringen. Das Datenschutz-
Managementsystem kann mit anderen, bereits im Unter-
nehmen vorhandenen Managementsystemen kombiniert
werden. OHMI EuroCert® wird lhnen zukiinftig auch hierzu
als Zertifizierungspartner zur Seite stehen.
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Neue Themen
neue Seminare 2019

Getreu dem Motto: ,Qualitét beginnt damit, die Zufrieden-
heit des Kunden in das Zentrum des Denkens zu stellen”,
méchte Ihnen OHMI EuroCert® auch 2019 neue Seminare
und Workshops anbieten.

Dazu zdhlen Durchfiihrung eines Ganztagesworkshops zum
Thema Corporate Social Responsibility (CSR) und CSR-
Testierungen nach DIN ISO 26000 im August 2019 sowie
Seminare zum Thema ,Selbst oder Delegieren”. Ndhere In-
formationen zu den beiden Veranstaltungen erhalten Sie
zeitnah.

Wir freuen uns, Sie bald personlich in unserem Haus be-
griiBen zu kénnen, und stehen Ihnen bei Riickfragen gerne
zur Verfligung.

Nutzen Sie unser
OHMI EuroCert” Zertifizierungssiegel?!

Das OHMI EuroCert® Zertifizierungssiegel vermittelt bran-
cheniibergreifend und auch international hochstes Vertrauen,
Transparenz und Zuverldssigkeit. Sie haben die Mdoglichkeit,
mit dem OHMI EuroCert® Zertifizierungssiegel Ihre Stérke zu
zeigen. Verwenden Sie dieses Siegel als Imageverstarker und
mehrwertschaffendes aussagekréftiges Marketing-Instrument.
Setzen Sie es Online auf Ihrer Webseite oder Offline im Kopf-
bogen Ihrer Geschéftspost sowie als Aufkleber fiir lhre Fahr-
zeugflotte ein.

Seit Februar 2019 prasentiert sich OHMI EuroCert® auf
YouTube mit einem neuen Imagefilm.

OHMI )
EuroCert

Schauen Sie sich jetzt
unseren neuen Imagefilm an!

Sie bendtigen mehr Informationen zu den einzelnen oben beschriebenen Themen? Sprechen Sie uns an!
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